STATUT STOWARZYSZENIA
»ZACHODNIOPOMORSKA SIEC TELEINFORMATYCZNA”
Z SIEDZIBA W SZCZECINIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Zachodniopomorska Sie¢ Teleinformatyczna”, i zwane jest
w dalszej czesci Statutu - Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie moze postugiwaé sie skrocong nazwg , ZST”

3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych Samorzadu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego oraz gmin i powiatéw
z obszaru Wojewddztwa Zachedniopomorskiego.

4. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Szczecin,

Stowarzyszenie posiadaé bedzie osobowosé prawna,

6. Stcwarzyszenieldzia%a na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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§2
Stowarzyszenie dziafa na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewoOdztwa (tekst jednolity: Dz. U.
2001 r. Nr 142 poz. 1590, z pdzn. zm )

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr
142, poz. 1592 z pbzn. zm.), ‘

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1591 z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr
79, poz. 855 z pézn. zm.),

5) oraz na podstawie niniejszego Statutu.

§3

1. Stowarzyszenie jest organizacja otwarta, zrzeszajaca jednostki samorzadu terytorialnego
na zasadach dobrowolnosci, opierajac swoja dzialalno$é na pracy spolecznej jego
czionkow.

2. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych w nim jednostek  samorzadu
terytorialnego: Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz stowarzyszonych gmin i
powiatow.
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3. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze utworzyé Biuro Stowarzyszenia i
zatrudnia¢ pracownikow.

4. Stowarzyszenie postuguje si¢ znakiem (logo), ktére zosianie ustalone w uchwale Walnego
Zebrania Cdonkdow.

5. Przychéd z dziatalnosei Stowarzyszenia przeznaczony bedzie w calosci na realizacje
celow Stowarzyszenia.

§4

W celu realizacii zadan statutowych Stowarzyszenie moze zawieraé umowy
z jednostkami samorzadu terytorialnego, ich zwiazkami, innymi jednostkami organizacyjnymi
posiadajacymi zdolnoé¢ do zawierania umoéw oraz innymi organizacjami o podobnym celu
dzialania.

Rozdzial 11,
Cele stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

8§35

1. Celem  Stowarzyszenia jést wspieranie  idei  samorzadu terytorialnego
oraz ochrona intereséw Czlonkéw Stowarzyszenia zwigzanych z zadaniami publicznymi

w zakresie rozwoju spoleczefistwa informacyjnego.

2. Stowarzyszenie realizowaé bedzie swoje cele w szczeg6lnosci poprzez:

a) przygotowanie i realizowanie projektow przyczyniajacych sie do ToZWOjU
spoleczenstwa informacyjnego, w tym projekt()w finansowanych z funduszy
europejskich, v

b)  pozyskanie $rodkéw finansowych  koniecznych dla realizacji Projektu
Zachodniopomorska Sieé Teleinformatyczna, w ramach ktérego zostanie zapewniona
na  terenie  Wojewddztwa Zachodniopomorskiego  infrastruktura  sieci
szerokopasmowej o charakterze szkieletowym 1 dystrybucyjnym, przygotowanie,
zrealizowanie, zarzadzanie Zachodniopomorskg  Siecia Teleinformatyczna ~ oraz
zapewnienie koniecznej trwalosci tego Projektu,

) wspieranie rozwoju  nowoczesnych technologii  w zakresie komunikacji

elektronicznej, v
d) wspdlprace z jednostkami samorzadu terytorialnego w  zakresie mozliwosci
wykonywania przez te jednostki zadah =z wykorzystaniem infrastruktury
Zachodniopomorskiej Sieci Téleinformatycznej, '
€} wsparcie rozwoju gospodafczego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, w
szczegolnosei polegajace na pobudzeniu rynku lokalnego, wzmocnieniu potencjaty
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lokalnych przedsiebiorcow, w szczegolnosei stworzenie dla tych przedsicbiorcow

zachet do zwigkszonego inwestowania w dostepawe sieci ,,ostatniej mili”,

f) prowadzenie dziataf na rzecz zmniejszenia zjawiska wykluczenia cyfrowego,

g) dziatalno$¢ informacyjna i promocyjng z zakresu wykorzystania ustug elektronicznych
przez mieszkancow jednostek - samorzadu terytorialnego z terenu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego,

h) dzialalno$¢ na rzecz podniesienia jakoSci i dostepnosei ushig Swiadczonych przez
urzedy jednostek samorzadu terytorialnego, w  szczegélnosei upowszechnienia
korzystania z e-ushug,

i) wspieranie inicjatyw legislacyjnych przyczyniajacych sig do rozwoju spoleczenstwa
informacyjnego i wspbiprace z organami administracji publicznej w tym zakresie,

Realizacja celow statutowych Stowarzyszenia nastepowaé bedzie w szczegolnosci

poprzez pozyskanie $rodkéw finansowych na utworzenie i cksploatacje infrastruktury

Zachodniopomorskiej  Sieci Teleinformatycznej, w wyniku realizacji Projektu

Zachodniopomorska Sie¢ Teleinformatyczna.

4. Podstawowymi zalozeniami Projektu Zachodniopomorska Sie¢ Teleinformatyczna sa;

a) zapewnienie infrastruktury sieci szerokopasmowej w technologii swiattowodowej lub
réwnowaznej, zgodnie z zasada neutralnosci technologicznej, '

b) udostepnienie infrastruktury  sieci szerokopasmowej jednostkom  samorzadu
terytorialnego zaangazowanym w Projekt w celu wykonywania przez te jednostki
swoich zadaf z wykorzystaniem sieci szerokopasmowej,

¢) infrastruktura sieci szerokopasmowej bedzie infrastmkturq sieci szkieletowsj i
dystrybucyijnej, (dostepowa sie¢ ,ostatniej mili” nie bedzie objeta Projektem),

d) budowa nowej infrastruktury sieci szerokopasmowej podejmowana bedzie tam, gdzie
nie bedzie mozliwe, ani oplacalne wykorzystanie istniejacej sieci szerokopasmowej o
parametrach zgodnych z zalozeniami Projektu.

L2

Rozdzial I11.
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§6

Czonkami Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego z obszaru
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego: samorzad wojewodztwa, gminy i powiaty.

§7

1. Czonkowie Stowarzyszenia majg prawo:
a) uczestniczyé w Walnym Zebraniy Czlonkow z glosem stanowigcym,
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b) zgtaszaé postulaty i wnioski,
¢) brac czynny udziat we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Kazdemu czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Czlonkéw jeden

3.

glos.

Reprezentantami  czlonkéw Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Czlonkéw sa;
marszalek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, wojtowie/burmistrzowie/prezydenci i
starostowie jednostek samorzadu terytorialnego bedacych czlonkiem Stowarzyszenia lub
osoby przez nich upowaznione.

§8

Do obowiazkow cztonkow Stowarzyszenia nalezy:

1} przestrzeganie postanowiefi Statutu oraz uchwat organow Stowarzyszenia,
2} dbanie o interes Stowarzyszenia,

3} terminowe oplacanie sktadek czionkowskich,

4) aktywny udzialu w realizacji celow Stowarzyszenia.

§9

. Jednostka samorzadu terytorialnego ubiegajaca sie o przyjecie do Stowarzyszenia

zobowigzana jest ztozyé deklaracje o przystapieniu do Stowarzyszenia wyrazona w formie
uchwaly jej organu stanowiacego. _

Decyzj¢ o przyjeciu w poczet czionkéw Tub o odmowie przyjecia podejmuje Zarzad, w
drodze uchwaly, kierujac sie interesem Stowarzyszenia i dbatoscig o realizacje celow
Stowarzyszenia. ‘

Od uchwaly Zarzadu o odmowie przyjecia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Czlonkéw w terminie 30 dni od daty doreczenia uchwaly Zarzadu.

§10

. Utrata czlonkostwa w Stowarzyszenin nastgpuje na skutek:

1) skreslenia przez Zarzad w drodze uchwaly z listy czlonkéw z powodu rezygnacit
czionka Stowarzyszenia wyrazonej w formie uchwaly jego organu stanowigcego,
2) wykluczenia czionka Stowarzyszenia w drodze uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkdw, podjetej na pozytywnie zaopiniowany przez Komisje Rewizyjna wniosek
Zarzadu:
a) za dzialalnogé sprzeczng ze Statutem lub uchwalami Walnego Zebrania
Czlonkéw,
b) za dziatalno$é podejmowana na szkode Stowarzyszenia.
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Rozdziat 1V,
Organy Stowarzyszenia

§11

1. Organami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czionkéw,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,
d) Rada Programowa.

2. Rozstrzygnigcia organow Stowarzyszenia sa podejmowane w formie uchwat.

3. Uchwaly podejmowane sa w glosowaniu jawnym. Wybory do organéw Stowarzyszenia
odbywaja sie w glosowaniu tajnym.

4. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszodcig glosdw, jezeli Statut nie stanowi inaczej.

5. W glosowaniu jawnym przy rownej liczbie glosow ,.za” i | przeciw” o rozstrzygnieciu
decyduje glos Przewodniczacego lub Prezesa organu, w zaleznosci od tego, ktory organ
podejmuje decyzje w glosowaniu.

Walne Zebranie Czlonkow
§12 .

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:
) powolywanie i odwolywanie cztonkow organéw Stowarzyszenia,
2) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu | Komisji Rewizyjnej z wykonania ich
zadan, sprawozdan finansowych oraz planu budzetu na kolejny rok obrotowy,
3) udzielanie absohutorium Zarzadowi,
4) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,
5) ustalanie wysokosci sktadek czionkowskich (biezacej i celowej),
6) dokonywanie zmian Statutu,
7} podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniy jego majatku,
8) udzielanie zgody Zarzadowi na nabywanie i zbywanie nieruchomosci,
9) powotanie Biura Stowarzyszenia oraz okreélenie Regulaminu Biura Stowarzyszenia,
10)uchwalanie na wniosek odpowiednio Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady
Programowej regulaminéw ich dzialania,
11)rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu w sprawach przyjecia nowych czlonkéw
Stowarzyszenia, _
12)ustalenie zasad zarzadzania Zachodniopomorska Siecia Teleinformatyczna oraz zasad
dostepu do sieci i uzytkowania zasobow sieci,
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13) okreslenie szczegblowych warunkéw realizacji Projektu Zachodniopomorska Sieé
Teleinformatyczna oraz innych projektow, majacych na celu rozwlj uslug
teleinformatycznych z wykorzystaniem Zachodniopomorskiej Sieci
Teleinformatyczne;,

14)ustalenia wysokosci kosztow podrdzy wyplacanych oscbom petnigcym funkcje w
organach Stowarzyszenia,

15) podejmowanie uchwat w pozostatych sprawach Stowarzyszenia nie zastrzezonych do
kompetencji innych organdw Stowarzyszenia.

§13

1. Walne Zebranie Czlonkdw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

2 Zwyczajne Waine Zebranie Czonkow zwolywane jest na podstawie uchwaly Zarzadu co
najmniej raz wroku, nie pézniej niz w terminie 6 miesiecy po zakofczeniu roku
obrotowego, a sprawozdawczo — wyborcze co 4 lata w terminie do 3 miesiecy roku
nastgpnego po uplywie 4 lat.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu
w razie koniecznosci podjecia uchwaly przez Walne Zebranie Czlonkdw.

e

§ 14

1. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw z wlasnej inicjatywy lub w
ciagu czterech tygodni od daty zgloszenia do Zarzadu pisemnego, uzasadnionego wniosku
przez:

a) co najmniej jedng trzecig cztonkéw Stowarzyszenia,
b) Komisjg Rewizyjna.

2. Zarzad moze tez zwolaé Walne Zebranie Czlonkow na umotywowany wniosek Rady
Programowej.

3. Zarzad moze zwolaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw celem podjecia uchwaty
w sprawie zmiany wysokosci skiadek czlonkowskich (biezacej i celowe]) w danym roku
obrotowym. |

4. W przypadku nie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow przez Zarzad
w sposob okreslony w ust. 1, prawo to przystuguie Komisji Rewizyinej.

5. Zarzad obowigzany jest powiadomi¢ czlonkow Stowarzyszenia o terminie, miejscu i
porzadku obrad najpézniej na 14 dni przed planowanym terminem zebrania, poprzez
powiadomienie poczta elektroniczna na adres wskazany przez czlonka Stowarzyszenia i za
potwierdzeniem odbioru, faksem za potwierdzeniem odbioru Iub pisemnie listem
poleconym.’

6. Walne Zebranie Czlonkéw otwierane jest przez Prezesa Zarzadu.

7. Walne Zebranie Cztonkdw wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.
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8. Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje uchwaly w obecnosci co najmniej polowy liczby
czonkow Stowarzyszenia. - ' '

9. W przypadku braku kworum, Walne Zebranie Czlonkdw odbywa si¢ z tym samym
porzadkiem obrad p&t godziny péfnicj. W takim przypadku uchwaly podejmowane sa
bez wzgledu na liczbg obecnych czdonkéw Stowarzyszenia.

10. Uchwaly zapadaja w sprawach objetych porzadkiem obrad. Zmiana porzadku obrad
wymaga wigkszosci dwoch trzecich glosow.

11.Z przebiegu Walnego Zebrania Czlonkéw sporzadza sig¢ protokdl, ktory podpisuje
Przewodniczacy i Sekretarz Zebrania. Do protokotu zalacza sie liste obecnosei.

12. Walne Zebranie Czlonkdw moze uchwali¢, przy uwzglednieniu postanowien niniejszego
Statutu regulamin, w ktorym zostanz zawarte szczeglowe postanowienia dotyczace jego
funkcjonowania.

Zarzad
§15

L. Zarzad skiada si¢ z trzech do pieciu czlonkéw, w tym Prezesa i dwdch Wiceprezesow,
wybieranych spoérod reprezentantdw cztonkow Stowarzyszenia, z tym zastrzezeniem, ze
czlonkowie Zarzadu inni niz Prezes i Wiceprezesi moga zostaé wybrani spoza grona
reprezentantow czlonkéw Stowarzyszenia. O liczbie czlonkow Zarzadu decyduje Walne
Zebranie Czionkow.

Samorzad Wojewbdztwa Zachodniopomorskiego oraz zrzeszone w Stowarzyszeniu
powiaty i gminy rekomendujg swoich kandydatéw na stanowiska Prezesa i Wiceprezesow
Zarzadu.

™

§16

1. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Uchwaly Zarzadu sa podejmowane zwykla wigkszoécia gloséw, w obecnosci, co najmniej
poltowy jego czlonkéw.

§17

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szezegolnosci:

1} ochrona interesow Stowarzyszenia,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Crlonkéw,

3) sporzadzanie sprawozdan dla Walnego Zebrania Czlonkdw,
4) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

5) nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci,
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6) przygotowanie projektu budzetu,

7) sporzadzanie prognozy wydatkow Stowarzyszenia na dany rok obrotowy stanowiacej
podstawe do obliczenia wysokosci sktadki czlonkowskiej (biezgcej i celowej),

8) przygotowanie zgodnic z uchwaly Walnego Zebrania Czonkéw koncepcji Projektu
Zachodniopomorska Sieé Teleinformatyczna, a po jej przyjeciu, przygotowanie
dokumentéw potrzebnych do uzyskania dofinansowania Projektu,

9) przygotowanie koncepcji innych projektow zwigzanych z rozwojem spoleczenstwa
informacyjnego oraz upowszechnienia korzystania z e-uslug, w szezegblnosci ushugi
Swiadczone przez urzedy zrzeszonych w Stowarzyszeniu jednostek samorzadu
terytorialnego, ’

10) zapewnienie nalezyte] realizacii projektow przez Stowarzyszenie.

§18

laad

Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
2. Mandat czionka Zarzadu wygasa na skutek:
a) rezygnacji,
b} odwolania,
c) S$mierci, _
d) z dniem odbycia Walnego Zebrania Czlonkéw zatwierdzajgcego sprawozdanie
Zarzadu z wykonania zadan zarok obrotowy, w ktérym uptywa kadencja Zarzadu.

3. Uzupelnienia w sktadzie Zarzadu dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw.

4. W razie wyga$nigcia mandatu czlonka Zarzadu w trakcie trwania kadencji Zarzadu
czionek Zarzadu wybrany w ramach uzupelnienia skiadu Zarzzdu pelni swoja funkcje do
uplywu kadencji tego czfonka Zarzadu, kiérego mandat wygast.

5. Cronek Zarzadu moze peini¢ swoja funkcje przez nieograniczona liczbe kadencji.

6. Zakazuje si¢ aczenia funkcji czlonka Zarzadu z funkcia czlonka Komisji Rewizyinej i

czionka Rady Programowej.

§19
I. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes informujac pozostalych czlonkéw o terminie i
przedmiocie posiedzenia pisemnie lub faksem lub poczty elektroniczng pod warunkiem
otrzymania potwierdzenia odebrania zawiadomienia o terminie posiedzenia.
2. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokdl Protokdt jest podpisywany przez
wszystkich czlonkdw Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu.

Komisja Rewizyjna

§ 20

B
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1. Komisja Rewizyina skiada sie z 3 do 5 czlonkdw wybieranych przez Walte Zebranie
Czlonkow, przy czym w skiad Komisji Rewizyjnej wchodzié bedzie co najmniej: jeden
reprezentant zrzeszonych w Stowarzyszeniu gmin, jeden reprezentant zrzeszonych w
Stowarzyszeniu powiatow (w tym miast na prawach powiatu) oraz reprezentant
samorzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. O liczbie czlionkdw Komisji
Rewizyjnej decyduje Walne Zebranie Czlonkéw. /
Kandydaci do Komisji Rewizyjnej sa rekomendowani przez czfonkéw stowarzyszenia,
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego skladu Przewodniczacego | Wiceprzewodniczacego.

» Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

Komisja Rewizyjna dziala¢ bedzie w oparciu o Regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie Czlonkow.

N S

§21

Mandat czlonka Komisji Rewizyijnej wygasa na skutek:
1) rezygnacji '
2} odwolania,
3}y Smierci,
4) z dniem odbycia Walnego Zebrania Czlonkow zatwierdzajacego sprawozdanie Komisji
Rewizyjnej z wykonania zadas za rok obrotowy, w ktérym uplywa kadencja Komisji
Rewizyjnej.

§22

W przypadku wygasniecia mandatu Czlonka Komisji Rewizyjnej, Walne Zebranie Czlonkéw
na najblizszym posiedzeniu dokona wyboru nowego czlonka Komisji, z zastrzezeniem
uwzglednieniem zasady okreslonej w §20 ust. 1. Do tego czasu Komisja Rewizyjna dziatac
bedzie w niepelnym skiadzie.

§23

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie biezacych i rocznych kontroli catoksztaktu dziatalnosci Stowarzyszenia,
a zwiaszcza jej gospodarki finansowej,
2} badanie dokumentow rachunkowych oraz zgodnosci wydatkéw z przyjetym budZetem_

Stowarzyszenia,
3) przedstawienie Walnemu Zebraniu Czlonkéw wnioskéw i spostrzezen dotyczacych
biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,
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4) skiadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz z
dziatalnosc Zarzadu wraz z wrioskami w sprawie udzielania Zarzadowi absolutoriam,

5) opiniowanie sporzadzanej przez Zarzad prognozy wydatkéw Stowarzyszenia na dany rok
obrotowy, stanowiacej podstawe do obliczenia wysokosci  sktadki  czlonkowskiej
(biezacej i celowe)).

Rada Programowa Stowarzyszenia
§24

1. Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa Stowarzyszenia.

2. Rada Programowa sktada sie z 15 do 21 cztonkéw, w tym Przewodniczacego i dwoch
zastepcow, wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkéw. O liczbie
czlonkéw Rady Programowej decyduje Walne Zebranie Czlonkow.

3. Wybbr czlonkéw Rady Programowej nastepuje zwykla wiekszoscig glosdw.

4. Czonkowie Rady Programowej wybierani sa  sposréd reprezentantow  czlonkow
Stowarzyszenia oraz sposrod ekspertéw w dziedzinie telekomunikacji, z zastrzezeniem, ze
liczba ekspertéw nie moze przekroczyé 30% skladu Rady Programowe;.

5. Kadencja Rady Programowej trwa 6 lat.

6. Rada Programowa obradowaé bedzie co najmniej raz na pot roku. Obstuge administracyjna i
finansows, posiedzen Rady Programowej zapewnia¢ bedzie Zarzad Stowarzyszenia.

7. Rada Programowa dziala¢ bedzie w oparciu o Regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Czlonkow. '

§25

Do kompetenciji rady Programowej nalezy: -

1) wytyczanie kierunkow T0zZwoju  szerokopasmowej  sieci teleihformatycznej,
utworzone] w  ramach  realizacji Projekty  Zachodniopomorska  Sie¢
Teleinformatyczna,

2) badanie i analizowanie potrzeb jednostek  samorzadu terytorialnege bedacych
cztonkami Stowarzyszenia w zakresie rozwoju sieci teleinformatycznej,

3) projektowanie nowych rozwiazan w zakresie optymalizacji zarzadzania i utrzymania
sieci szerokopasmowych oraz wykorzystania zasobéw sieci,

4) opracowywanie koncepcii innych projektow  zwigzanych z rozwojem
spoteczenstwa informacyjnego oraz upowszechnienia korzystania z e-ustug, w
szczegolnosci ustug §wiadczone przez jednostki samorzadu terytorialnego.
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Rozdzial IV
Majatek i finanse Staw_arzyszenia

§26

Majatek Stowarzyszenia tworza w szczeg6lnosei:
1} nieruchomodci,
2) ruchomodci i inne prawa majatkowe,
3) érodki pieniezne.

§27

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepuigcych Zrédet:
a) skiadek cztonkowskich (biezacych i celowych),
b} darowizn,
¢) dotacji,
d) spadkdw i zapisow,
e) odsetek bankowych,
f) innych przewidzianych prawem zrodet

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Srodki wypracowane W zwiazku z prowadzong dziatalnoscia Stowarzyszenia
przeznaczone s3 wylacznie na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

. Skdadki czfonkowskie dzielg sie na skladki biezace oraz skladki celowe.

5. Koszty biezace wynikajace z obstugi organéw stowarzyszenia, w tym koszty
dziatalnosci Biura Stowarzyszenia pokrywane beda ze skladki biezacej.

6. Koszty zwiazane z przygotowaniem i zrealizowaniem Projektu Zachodniopomorska
Sie¢ Teleinformatyczna, a takze koszty ponoszone przez Stowarzyszenie w zwia‘zkub z
utrzymywaniem sieci utworzonej w ramach Projektu pokrywane beda ze skladki
celowej.

7. Wysokos¢ oraz termin wplaty rocznych skladek czionkowskich biezacych i celowych,
ustalona zostanie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw na dany rok obrotowy, po
ustaleniu przez Walne Zebranie Cztonkéw do dnia 31 pazdziernika kazdego roku planu
wydatkow na kolejny rok obrotowy.

8. Do obliczenia wysokosci skladki biezacej przypadajacej na poszczegdlnych czionkdw
Stowarzyszenia zastosowang zostang zasady okresione w Zataczniku nr 1 do
niniejszego Statutu.

9. Pierwsza skladke biezaca za rok 2010 cztonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sg
wnie$¢ w terminie do 60 dni od dnia rejestracji Stowarzyszenia, w wysokosci ustalonej
zgodnie z zasadami okreSlonymi w Zalaczniku nr 1 do niniejszégo Statutu, przy
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zatozeniu, ze wysokos¢ skladki cztonkowskiej biezacej na 2010 r., przypadajace] na
wszystkich cztonkow Stowarzyszenia wynosi¢ bedzie 355.000zt,

1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach majatkowych sklada dwéch
czionkow Zarzadu,

2. Zaciagnigcie przez Zarzad zobowiszania o wartosci wyzszej niz 1.000.000 zi lub zbycie
prawa o wartodci wyzszej niz 1.000.000 zi wymaga zgody Walnego Zebrania Czionkow.

3. Czlonkom Stowarzyszenia nie przystuguja zadne prawa do majgtku Stowarzyszenia.

§29
Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.
§30

Rozporzadzanie nieodplatnymi przysporzeniami oraz subwenciami i dotacjami moze
nastgpowac tytko w ramach realizacji celu, na ktéry te przysporzenia, subwencje 1 dotacje

zostaly przeznaczone.

Rozdzial V
Zmiana Statutu i rezwigzanie Stowarzyszenia

§ 31

. Zmiana Statuty dokenywana jest na mocy uchwaly Walnego Zebrania Crzlonkow
podejmowanej kwalifikowana wigkszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy
czlonkdw Stowarzyszenia. Stowarzyszenia. Zmiana sposobu okreslania biezacej skiadki
cztonkowskiej wymaga zgody wszystkich czionkéw Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw

podjetej przy udziale kwalifikowanej wiekszodei 3/4 czlonkdw stowarzyszenia

lub w innych prawem przewidzianych przypadkach.

Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow okresla

L

zasady likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

4. Do obowiazkow likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majatku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji
po jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Czlonkéw,
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5. Obowiazkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym
czasie, w sposdb zabezpieczajacy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem,

6. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego Stowarzyszenia,

7. Pozostate obowiazki likwidatora okreslaja odrebne pIZepisy.

Rozdzial V1
Postanowienia koncowe

§32

W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach.

TN
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Zatgcznik nr 1
do Statutu Stowarzyszenia

PODZIAL SKELADKI BIEZACEJ PRZYPADAJACE]
NA POSZCZEGOLNYCH CZLONKOW STOWARZYSZENIA

Warto$¢ skladki biezacej Czlonka Stowarzyszenia (WSB)
WSB = warto$¢_skladek_bieiqcych * WU JsT
WU_JST = dochody_wiasne JST/ dochody_wtasne__wszystkich‘_Czlonk&v_Stawarzyszenia
gdzie:

wartos¢_skaldek biezqcych — wartos¢ wszystkich skladek biezacych w danym okresie

obrachunkowym

WU _JST - wspblczynnik udziaty Czlonka Stowarzyszenia w dochodach wlasnych wszystkich

Czlonkéw Stowarzyszenia.

dochody wlasne _JST — dochody whasne* Czlonka Stowarzyszenia

dochody wilasne wszystkich_ Czlonkéw_Stowarzyszenia — suma dochodéw wlasnych* wszystkich

Czlonkéw Stowarzyszenia
* dochody wiasne — dochody ustalane na podstawie paragrafow klasyfikacji dochodéw

budzetowych obowiazujacej w roku poprzedzajacym, z wylaczeniem subwencji, dotacji i

dochodow majatkowych.
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