Zarzadzenie Nr 26/2023
Wojta Gminy Ryman
z dnia 15 czerwca 2023 roku

w sprawie: okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikw
i zastepcow kierownikéw jednostek budzetowych Gminy Ryman.

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.2022,530 tj. z dnia 2022.03.04) zarzadza sig, co nastepuje :

81. 1.Ustalam tabele maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego kierownikéw i zastepcéw kierownikow jednostek
budzetowych oraz samorzadowych zaktadéw budzetowych Gminy Ryman :

Maksymalne stawki ( w zlotych )
Lp. Stanowisko wynagrodzenie zasadnicze | dodatku funkcyjnego
1 |Kierownik jednostki 8.000 ¥ 3.000
2 |Zastepca kierownika 7.000 2.000
jednostki

2.Maksymalna kwota wynagrodzenia miesiecznego kierownikéw i zastepcoéw
kierownikéw jednostek budzetowych Gminy Ryman nie moze przekroczy¢ :

1/ kierownikéw - 15.400,00 zt.
2/ zastepca kierownika — 12.600,00 zt.

3. Przez wynagrodzenie miesieczne, o ktérym mowa w ust.2 nalezy rozumie¢
sume przypadajacych do wyplaty w danym miesigcu nastepu; acych sktadnikow
wynagrodzenia : wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace, dodatek
funkcyjny, premie i dodatki wyplacone co do zasady comiesiecznie.

§2. Traci moc Zarzadzenie Nr 61/2021 Wdjta Gminy Rymari z dnia 30 grudnia 2021
roku w sprawie okre$lenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
i zastepcow kierownikéw jednostek budzetowych Gminy Rymari.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania do
wiadomosci pracownikéw poprzez ogloszenie na tablicy ogloszeri Urzedu Gminy
Ryman z moca obowiazujaca od dnia 01 lipca 2023 roku.




