UCHWALA NR XX1/123/16
RADY GMINY RYMAN

z dnia 21 grudnia 2016 1.

w sprawie zatwierdzenia gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania problemoéw alkoholowych
oraz przeciwdzialania narkomanii na 2017 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. z 2016
r. poz. 446 z p6zn. zm.), art. 4' ust. 1-2 i art. 182 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwoSci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z pézn. zm.) oraz art. 10 ust. 1-3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz. 224 z p6zn. zm.)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii na 2017 rok:

1. Gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i narkomanii ma na celu:

1) propagowanie rzetelnej wiedzy o chorobie alkoholowej i narkomanii jej konsekwencjach i mozliwosci
podjecia skutecznego leczenia;

2) wskazanie osobom uzaleznionym i wspoétuzaleznionym mozliwo$ci rozwigzania sytuacji kryzysowej w
miejscu zamieszkania lub poza nim;

3) zapobieganie zjawiskom przemocy w rodzinie i srodowisku;

4) udzielanie pomocy terapeutycznej i prawnej ofiarom przemocy domowej;

5) propagowanie zdrowego, trzezwego stylu zycia, szczegolnosci dzieci i mtodziezy;
6) wspieranie grup samopomocowych;

7) realizacj¢ zadan wynikajacych z art. 41 ust. 1 ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialania
alkoholizmowi:

a) zwickszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od alkoholu i
narkotykow,

b) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej i prawnej, a
w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

c) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczeg6lnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym
prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo - wychowawczych i socjoterapeutycznych ,

d) wspomaganie dziatalnoSci instytucji, stowarzyszen i o0sob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
problemoéw alkoholowych,

e) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okre§lonych w art.13'1i 15 ustawy oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

f) wspieranie zatrudnienia socjalnego.
2. Szczegotowe zadania w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych:
1) niesienie pomocy osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym oraz rodzinom z problemem alkoholowym:

a) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy w rodzinie, osob uzaleznionych od alkoholu i
ich rodzin w Gorawinie czynny w kazdy pigtek w godzinach 14% -16% w Spotecznej Szkole
Podstawowej oraz w Rymaniu czynny w kazdy poniedziatek w godzinach 1530-17'5

b) zwigkszenie oddzialywan terapeutycznych wobec osob po przebytym leczeniu odwykowym poprzez
umozliwienie im udzialu w spotkaniach 1 terapii organizowanych przez Przychodni¢ Terapii
Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia w Kotobrzegu,
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¢) dofinansowywanie zjazdéw absolwenta organizowanych przez Wojewodzki Osrodek terapii Uzaleznien i
Wspoétuzaleznienia w Stanominie,

d) organizowanie czasu wolnego i wypoczynku letniego, zimowego dla dzieci i mtodziezy.
2) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej wsrdd dzieci, mlodziezy:

a) wdrazanie profesjonalnych programoéw edukacyjnych wsréd ucznidow szkot podstawowych — oraz
gimnazjum, w porozumieniu z nauczycielami poszczeg6lnych szkot,

b) organizowanie dla dzieci konkursow tematycznych promujacych zdrowy styl zycia,

¢) dofinansowywanie Srodowiskowych Swietlic w Rymaniu, Drozdowie, Gorawinie, Kinowie, Starninie,
Rzesznikowie, Degbicy- doposazenie tych Swietlic w materiaty, pomoce niezbgdne do prowadzenia zajec,

d) organizowanie wypoczynku letniego lub zimowego dla grupy dzieci dla dzieci formie wyjazdu na
kolonie lub obo6z ( konkretnych programem terapeutycznym).

Wybdr konkretnych ofert programowych nastgpuje w trakcie realizacji programu po uprzednim
ztozeniu i przeanalizowaniu w Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

3) wnioskowanie o leczenie odwykowe 0sob uzaleznionych od alkoholu:
a) przyjmowanie wnioskéw o leczenie odwykowe 0sob uzaleznionych od alkoholu,

b) badanie zasadno$ci wnioskow, przeprowadzanie wywiadéw Srodowiskowych, uzyskanie opinii lekarza
bieglego, posiedzenia komisji w sprawie opiniowania wnioskdw na leczenie,

c) kierowanie wnioskow do sadu o zobowigzanie o0s6b uzaleznionych do poddania si¢ leczeniu
odwykowemu.

4) wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Policja, Sthuzba Zdrowia, Szkota w zakresie
rozeznania problemow alkoholowych w danym §rodowisku. Stworzenie zespotu interdyscyplinarnego;

5) dofinansowanie szkolen, kursow organizowanych dla cztonkéw komisji, nauczycieli, pracownikow GOPS,
Policji, pracownikow Stuzby Zdrowia, rodzicow, wychowawcow swietlic;

6) czuwanie nad wdrazaniem procedur obowiazujacych w przepisach dotyczacych wydawania i cofania
zezwolen na prowadzanie sprzedazy napojow alkoholowych oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi
napojami.

§ 2. Srodki na realizacje gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdzialania narkomanii pochodzg z optat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

§ 3. 1. Realizatorem gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdzialania narkomanii jest Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Rymaniu.

2. Praca cztonkéw komisji jest odptatna. Czlonkom komisji przystuguje miesigczne wynagrodzenie
ryczattowe w kwocie 200 zt brutto.

3. Okreslone w ust. 2 zryczaltowane wynagrodzenie ulega obnizeniu o 25% za kazda nieobecnos$¢ w
posiedzeniach komisji, nie wigcej jednak niz o 50%.

4. Obnizenie wynagrodzenia jest niezalezne od usprawiedliwienia nieobecnosci.
5. Podstawa obnizenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2 bedzie lista obecnosci.

6. Wyptata zryczaltowanego wynagrodzenia za dany miesigc kalendarzowy nastgpuje nie pozniej niz do 10
dnia nastgpnego miesigca.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 1 stycznia 2017 .

Przewodniczacy Rady Gminy

Mirosltaw Ekiert
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