ZARZADZENIE NR 43/2022
WOJTA GMINY RYMAN
z dnia 31 pazdziernika 2022 roku

W sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Ryman

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22023 r. poz. 40 ) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Ryman nadanym Zarzadzeniem Wojta Gminy
Rymafi nr 25/2007 z dnia 29 sierpnia 2007 roku wprowadzam nastepujgce zmiany:

1. Zmienia si¢ tres¢ § 7, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»§ 7. Urzad funkcjonuje na zasadach jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego podporzadkowania,
podziatu uprawnien i obowigzkéw oraz indywidualnej odpowiedzialnoéci zwigzanej z wykonywaniem
zadan.”

2. Po § 7 dodaje sie:

§ 7a

1. Kierownikiem Urzedu jest Wojt

2. Wojt kieruje praca Urzedu i wykonuje zadania przy pomocy Zastepcy
Wojta, Sekretarza i Skarbnika.

3. Wojt jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.
4. Wojt realizuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do
pracownikéw Urzedu i kierownikéw gminnych samorzgdowych
jednostek organizacyjnych.

§ 7b

1. Wielko$¢ zatrudnienia w Urzedzie okresla Wojt w ramach $rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia.

2. Nabor kandydatow na wolne stanowiska urzgdnicze jest otwarty i konkurencyjny.
3. Zasad okreslonych w punkcie 2 nie stosuje si¢ do stanowisk pracy, na ktérych
zatrudnienie odbywa si¢ na podstawie wyboru lub powotania.

4. W uzasadnionych przypadkach mogg by¢ tworzone i likwidowane stanowiska pracy.
3. W Urzgdzie mogg funkcjonowa¢ zespoty doradcze, opiniodawcze i wykonawcze do
realizacji projektow, przedsigwzigé i zadan o wysokim stopniu zlozonosci. Sktad
osobowy, zakres dzialania i tryb zespotoéw okresla Wo6jt w dokumencie o ich
powolaniu, o ile nie wynika to z przepiséw wykonawczych.

§ 7¢

W Urzedzie tworzy si¢ nastepujgce stanowiska kierownicze:
a) Wojt — symbol W

b) Zastgpca Wojta— symbol ZW

¢) Sekretarz — symbol SG

d) Skarbnik — symbol FN

§7d
Strukture organizacyjna Urzedu okre$la zatgcznik Nr 1 do Regulaminu — Schemat
Organizacyjny.



§7e
W ramach struktury organizacyjnej Urzedu wyodrebnia sie nastepujace Referaty oraz
samodzielne stanowiska pracy:
1.Referat Finansow, w sktad ktérego wchodza nastepujgce stanowisk pracy:
a) Skarbnik — kierownik referatu
b) stanowisko pracy ds. ksiggowosci budzetowej- FN-I
¢) stanowisko pracy ds. ksiggowosci podatkowej- FN-II
d) stanowisko pracy ds. podatkéw i optat- FN-III
e) stanowisko pracy ds. ptacowych i rozliczen- FN-IV
f) kasjer- FN-V
g) stanowisko pracy ds. ksiggowosci szkoly- FN-VI
h) stanowisko pracy ds. ksiegowosci GOPS- FN -VII

2) Samodzielne stanowisko pracy ds. o$wiaty i sportu- OS

3) Urzad Stanu Cywilnego- USC

4) Radca Prawny- RP

5) Samodzielne stanowisko pracy ds. organizacyjno- kancelaryjnych- OR

6) Samodzielne stanowisko pracy ds. obstugi Rady Gminy oraz dziatalno$ci gospodarczej- RGD

7) Samodzielne stanowisko pracy ds. wojskowych, obrony cywilnej, kadr i BHP- WOK

8) Samodzielne stanowisko pracy ds. gospodarki nieruchomos$ciami oraz rolnictwa i lesnictwa- RLG
9) Samodzielne stanowiska pracy ds. budownictwa, ochrony $rodowiska oraz drég- BD
10)Samodzielne stanowisko ds. optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz zaméwien
publicznych- ZP

11) Samodzielne stanowisko ds. promocji i rozwoju gminy- PR

12) Samodzielne stanowisko pracy ds. komunalnych- GK

13) Stacja obstugi- SO

14) Informatyk — INF

15) Samodzielne stanowisko ds. ochrony srodowiska- OS

2. Zmienia sig tre$¢ punktu 3 w § 21, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:
»3) zapewnienie obstugi finansowo- ksiggowej Urzgdu, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej i szkoly™

3. W § 21 dodaje si¢ pkt 16, ktory otrzymuje brzmienie:
»»16) zapewnienie obstugi kasowej Urzedu i Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej”
§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Ryman, 31.10.2022 r.




